Evaluering af arbejdet med
den paedagogiske lereplan

Valby Vuggestue

2023




Om skabelonen

Den styrkede e
paedagogiske gk
lzereplan o Sk

Rammer og indhold



https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold
https://emu.dk/dagtilbud/en-paedagogisk-laereplan/den-styrkede-paedagogiske-laereplan-rammer-og-indhold




Hvilke dele af vores paedagogiske leeringsmiljg har vi seerligt haft fokus pa over de sidste
2 ar?

Her kan | opliste, hvad | har haft seerligt fokus pa som en del af arbejdet med leereplanen, fx morgenstund,
leg, social udvikling. | kan ogsa indseette billeder eller andet fra jeres arbejde.

Vi har haft fokus pa at skabe et mere ensartet paedagogisk grundlag og fzelles faglig refleksion.

Gennemgéaende paedagogiske temaer i huset, som bliver udarbejdet som inspirationskasser til hver stue,
som man kan ggre brug af i sin peedagogiske planleegning og for at skabe en r@d trad og et faelles sprog i
huset. Man kan nemmere sgge viden hos hinanden nar man arbejder med det samme emne.

De fysiske lzeringsmiljger med fokus pa legezoner med understgttelse af legeark. Dette ved vores rutiner
og ved konkrete lege. Dette vil vi fortsat have fokus pa ind i 2024 med kompetencepakken “rum og
leering”.

Sprogindsatsen: Vi har opstartet brug af sprogtrappen som et psedagogisk redskab i 2023. Vi bruger det
eksempelvis som udgangspunkt for en foraeldresamtale, til at kortlaegge et barns udvikling eller ved tvivl
om et barns trivsel/udvikling kan dette bruges som en analysemodel.

Det lokale sprognetveerk har udarbejdet sprogkufferter og legeark til at kvalificere sprogarbejdet og gare
det tilgeengeligt for alle at arbejde med sprog. Der er taget udgangspunkt i rutiner, lege som bgrnene
kender og dialogisk laeesning med konkreter.

Vi er i proces omkring legezoner pa legepladsen, hvor vores legeark kommer til at ga igen, som inspiration
og en bevidsthed om hvordan vi som voksne skal agere i en legezone.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. | kan fx beskrive,
hvordan, hvor ofte og i hvilke fora | drafter, reflekterer over og evaluerer jeres psedagogiske praksis. | kan
ogsa beskrive, om | arbejder med saerlige metoder, fx Redskab til selvevaluering, Tegn pa leering,
Redskab til forankringsproces eller om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med en saerlig
tilgang.

Paedagogiske forlgb og processer starter i PU og sprognetvaerk, hvor der er mgdeaktivitet hver 14. dag.
Leereplanen, den psedagogiske retning og indsatsomrader baseret pa data fra bl.a psedagogisk tilsyn og
KIDS observationer bliver behandlet i de paedagogiske netveerk. | de paedagogiske netveerk bliver temaer



behandlet og der bliver udvalgt omrader og processer, som sa efterfglgende praesenteres for den
resterende personalegruppe.

Derved sker evalueringsprocessen omvendt, nar evalueringen af de forskellige indsatsomrader skall
iveerkseettes. Der bruger vi elementer fra Redskab til selvevaluering som spgrgsmalsguide til at fa
feedback pa de paedagogiske beslutninger vi har truffet. Vi bruger de spgrgsmal som giver mening i
forhold til det konkrete emne, og far feedback pa henholdsvis personalemgader, stuemgder og
videregivelse til P.U medlemmer som tager det med til efterbearbejdning til maderne.

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige leereplan?

Her kan | kort skrive, hvordan | har grebet arbejdet an, fx om | har lavet workshop, gennemfgrt konkrete
evalueringer, haft opleeg fra interne eller eksterne. | kan ogsa indsaette billeder eller lignende.

Hele klyngen har deltaget i Sprogtrappen, som har strukket sig over starten af 2023, med opleeg for alle
medarbejdere og workshop for sprogansvarlige. Det har givet en feelles viden, som ogsa udmgnter sig i
klynge sprognetveerket, hvor man sparer med hinanden og kommer med feedback til det fremtidige
sprogarbejde i de enkelte enheder.

Vi har arbejdet med den skriftlige leereplan gennem de feelles temaer vi har i huset, som er udarbejdet for
at fa et feelles paedagogisk fundament og som relatere sig til de andre tiltag vi har sat i veerk, s& den rade
trad bliver skabt og vi bliver et hus med de samme veerdier og mal. Temaer fra leereplanen teenkes ind i
planlaegningen.

Udover dette har vores legeark skabt yderligere fokus pa vores leeringsmiljger og de lege, vi skaber rum
for. Vores rutiner og vores sproglige leeringsmiljg understattes ved synligheden af legearkene. De er
udarbejdet i det lokale sprognetveerk og feerdiglavet af hele personalegruppen.

De feelles legeark giver os en bevidsthed i de daglige rutiner og styrker vores sproglige fokus samt den
voksnes rolle.

Vi har tilrettelagt foreeldremgderne med faste temaer for alle stuer, hvor paedagogikken understgttes af
video og billedmateriale. De feelles temaer i &r var: morgensamling, selvhjulpenhed, sprogarbejde og
relationer/bgrnefaellesskaber .
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Udveelg en eller flere evalueringer, som | har gennemfart i de seneste to ar, og saml op pa
erfaringerne ved at svare pa nedenstaende fire spargsmal for hver evaluering. De fire spargsmal
knytter an til trinene i en evalueringsproces. Veelg gerne evalueringer, som betad, at |
efterfglgende aendrede jeres psedagogiske praksis.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgrte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres psedagogisk leeringsmiljg | satte fokus pa i evalueringen og
hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer? Dette er trin 1 i evalueringscirklen.

Vi har i 2023 haft fokus pa sprogarbejdet og faet en hyppigere magdekadence, da vi oplevede at det var en
ngdvendighed for at vi kunne lykkes med de mal vi har.

Vi har arbejdet med et faelles fagligt fundament som udgangspunkt for paedagogisk udvikling. Dette har vi
pa grund af, at vi pa bagkant af corona var blevet mere opdelt pa stuer end et feelles hus, sa fokus har
veeret pa at samle os om feelles faglige vaerdier.

Den voksnes rolle i det psedagogiske leeringsmiljg, hvordan vi guider og statter i psedagogiske aktiviteter,
der matcher bgrnegruppens udvikling.

Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske laeringsmiljg, | har indsamlet i forbindelse
med evalueringen. Paedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse p4, fx praksisforteellinger, fotos, observationer,
videooptagelser, screeninger, relationsskemaer, bgrneinterviews, tegninger. Indsamling af paedagogisk
dokumentation er trin 2 i evalueringscirklen. Har | under evalueringen skrevet pa en planche eller
lignende, kan | indseette et billede.

Pa baggrund af KIDS observationer og sidste ars tilsyn har vi arbejdet med hvordan vi kan skabe et
ensartet sprogmiljg med kvalitet som ses i hele huset. Vi har derfor brugt legeark, som skal ophaenges i
de rutiner og/eller lege som de er tilteenkt. Dette for at synlig-og bevidstggre vores paedagogiske arbejde
og den sproglige kvalitet vi gnsker.

KIDS observationer for sprogansvarlige paedagoger, hvor vi blev klogere p& hinandens sproglige arbejde.
Vi s& pa egen og hinandens praksis og gav feedback pa dette. Vi fik isaer gjnene op for det fysiske
leeringsmiljg og vores indretning af rum. Hvordan det kan vaere med til at stimulere sproget og hvor mange
muligheder vi har for at udvikle det. Udover det, hvordan vi bruger sproget i overgangene og hverdagens
rutiner, har stor betydning for den sproglige kvalitet bgrnene bliver mgdt med.

Sprogtrappen har vi brugt i forbindelse med Topi for at kvalificere vores arbejde med bgrnenes udvikling
og trivsel ud fra en feelles vurdering.

Vi dokumenterer med ugentlige billeder til foraeldre pa Aula, som viser bgrn i aktivitet, feellesskaber og i de
paedagogiske rutiner.



Vi har dokumenteret vores feelles temaer i huset ved at haenge billeder op pa stuerne/team hvor vi har vist
de paedagogiske processer. Dette ment til at foraeldrene kan se hvad vi arbejder med og tale med deres
barn om dette og s& barnene kan gense vores aktiviteter og som baggrund for sproglig udvikling ved at
tale om det de ser.

Video/billede materiale til foreeldremgder som har dokumenteret vores arbejde og visualiseret det vi
arbejder med.

Vi arbejder med nyhedsbreve fra PL, som beskriver de feelles temaer i huset.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse, fx hvordan den indsamlede dokumentation gjorde jer
klogere pa det, | var blevet nysgerrige pad? Hvad var jeres vurdering af det peedagogiske lzeringsmiljgs
betydning for bgrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse? Dette er farste del af trin 3 i
evalueringscirklen. Har | under evalueringen skrevet resultaterne pa en planche eller lignende, kan |
indseette et billede.

Vi er blevet opmaerksomme pa, at det fysiske leeringsmiljg har stor pavirkning pa bagrnenes muligheder for
trivsel og udvikling. Vi vil udnytte vores rum, gange og flader til at opstille leeringsmiljger ved forskellige
legezoner og veere med til at stimulere det sproglige miljg. Vi vil skabe muligheder for at lave mindre
grupper hvor man har gje for bgrn i udsatte positioner, og inddrage omgivelserne til dette.

Legeark som understgtter den voksnes rolle i leg med bgrnene og det sproglige miljg

Vigtigheden af den voksnes rolle i bgrnenes leg. Betydningen af fleksibilitet og tilpasning baseret pa
evaluering, som kan kvalificere leeringsmiljget.

Hvilke aendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedagogiske
leeringsmiljg. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres psedagogiske
praksis, og om den gav anledning til at afprgve konkrete tiltag og justere jeres skriftlige leereplan. | kan
ogsa samle op og se pa tveers af de udvalgte omrader, | har evalueret. Er justeringerne stadig en del af
jeres praksis i dag? Har | brugt jeres indsigter i udvalgte evalueringer i andre sammenhange? Dette er
anden del af trin 3 i evalueringscirklen.

Vi har med udgangspunkt i SMTTE modellerne over vores rutiner, produceret legeark for at vedligeholde
fokus og for at gere sprogarbejdet konkret og handgribeligt. De skal haenges op og dermed blive synlige.
For at holde den ragde trad har vi derfor besluttet at bruge legearkene pa legepladsen, for genkendelighed
og for at sikre, at det er i alle bevidsthed.



Vi har udarbejdet sprogkufferter til at understgtte det daglige arbejde med at kvalificere sprogindsatsen.



Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske
leereplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget foreeldrebestyrelsen og eventuelt foraeldreradet, fx om | har
drgftet, hvad | har sat fokus pa i Ilgbende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag det har givet anledning
til, eller hvordan foraeldrebestyrelsen aktivt har vaeret inddraget i eendringer eller justeringer af den daglige
praksis.

P& baggrund af draftelse med foreeldre pa foreeldrebestyrelsesmgder som gnsker en ensartethed i
kommunikation fra Aula, besluttede vi at:

- Billeddokumentation sker med bgrn i aktivitet.
- Foreeldremgder med ens dagsorden og videounderstgttelse
- Nyhedsbreve fra PL med overordnede Tema i huset

Forzeldreradet er praesenteret for laereplanen og for arbejdet omkring evalueringen. Forzeldreradet er
informeret om processen angaende den systematiske evaluering og omkring vores fokus pa
sprogarbejdet.

Leereplansarbejdet, sprogarbejdet og evalueringen er noget der kan laves en status pa til det arlige
foreeldremgde. Dokumentationen ses pa hjemmesiden.



Hvilke omrader af vores paedagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet seette mere fokus
pa?

Her kan | kort skrive, hvad | vil szette fokus pd i jeres paedagogiske leeringsmiljg fremadrettet og hvorfor. |
afsnit ét sa | tilbage pa, hvad | allerede har arbejdet med. Har | faet gje pa, om der er dele af jeres
paedagogiske lzeringsmilja, | ikke har haft fokus pa, fx rutine situationer, bgrn i udsatte positioner, mv.? |

Legepladsen som laeringsrum er fokus i slutningen af aret og ind i 2024. Vi vil gerne skabe den samme
paedagogik som vi bruger indenfor, udenfor. Det vil sige at skabe leeringsmiljger hvor bagrnene har
mulighed for at indga i feellesskaber og hvor vi stadig kan arbejde med sma grupper og udnyttelse af
legepladsens funktioner. Vi vil bruge de igangsatte legeark som gennemgéende paedagogisk redskab.

Vi vil seette fokus pa det fysiske leeringsmiljg gennem kompetencepakken fra dagtilbuds lederuddannelsen
“rum og leering” . Vi skal i 2024 se pa vores fysiske rammer og hvordan vi kan tilpasse dem til
bgrnegruppen og de leeringsmiljger, vi gnsker at saette op for bgrnene.

Vi vil fremadrettet @ge vores fokus og bevidstheden pa det sproglige arbejde i laeringsmiljgerne, da dette
ligger i trdd med arbejdet i vores lokale sprognetvaerk og klynge sprognetveerket, som er et led | at lgfte
kvaliteten af den sproglige indsats.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive, om | oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har understgttet
meningsfulde draftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres paedagogisk praksis i hverdagen?
Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af jeres evalueringskultur, fx om der



er brug for at afprgve andre mader at mgdes og mader at reflektere sammen, justere hyppigheden af
mgder eller fastholde god evalueringspraksis.

Vi gnsker en mere systematisk evalueringskultur pa vores personalemgder, hvor vi kan spare pa tveers af
stuer og fa en feelles faglig forstaelse.

Ressource Forum skal bruges til at understgtte evaluering og refleksion i de enkelte grupper.
Vi har netop justeret i organiseringen af vores evalueringskultur med de faste dagsordener for at

understgtte og tilfgje systematiske meningsfulde drgftelser og refleksion omhandlende den paedagogiske
praksis.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering eendre og/eller justere vores
skriftlige peedagogiske leereplan?

Evalueringen vil veere grundlag for eventuelle justeringer i den skriftlige laereplan. Det lokale paedagogiske
udvalg vil genbesgge den skriftlige laereplan og tilfaje eventuelle eendringer eller justeringer pa baggrund
af de skriftlige selvevalueringsdokumenter. Tidspunktet vil fremgéa af det peedagogiske arshjul for 2024.
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Her kan | finde yderligere inspiration
til arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med evalueringskultur og den styrkede
paedagogiske leereplan er der udviklet en reekke gvrige understgttende materialer. Alle
inspirationsmaterialer — nuvaerende og kommende — kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud
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